
Repertorio N.            Raccolta N.            

DONAZIONE E ATTO COSTITUTIVO DELL'ASSOCIAZIONE "CASSA MUTUA 

VALSUGANA E TESINO ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE" o in 

forma abbreviata "CASSA MUTUA VALSUGANA E TESINO APS" 

REPUBBLICA ITALIANA 

Ventotto settembre duemilaventidue, 

28 settembre 2022 

in Borgo Valsugana (TN), nel mio studio, 

davanti a me dottor Donato NARCISO Notaio iscritto nel ruolo 

dei Collegi Notarili Riuniti di Trento e Rovereto, residente 

in Borgo Valsugana (TN), con studio ivi Via Giamaolle, 2, alla 

presenza dei testimoni, signori: 

- FONTANARI Damiano nato a Northampton (Gran Bretagna) il 22 

luglio 1970, residente a Sant'Orsola Terme (TN), Località Ta-

desia n. 22, dirigente; 

- MANIOTTI Livia nata a Borgo Valsugana (TN) il 15 marzo 1977, 

residente a Borgo Valsugana (TN), Via I Boale n. 33, impiega-

ta; 

SI COSTITUISCONO 

"CASSA RURALE VALSUGANA E TESINO - BANCA DI CREDITO COOPERATI-

VO - SOCIETA' COOPERATIVA" con sede in Borgo Valsugana (TN), 

Viale IV Novembre n. 20, Codice Fiscale e numero di iscrizione 

al Registro delle Imprese di Trento n. 00103230223, R.E.A. n. 

TN - 3338, iscritta all'Albo Nazionale degli Enti Cooperativi 

al n. A157609, iscritta all'Albo delle banche al n. 2904.01, 

aderente al Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale Banca, 

iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari, soggetta all'attività di 

direzione e coordinamento della Capogruppo "Cassa Centrale 

Banca - Credito Cooperativo Italiano S.p.A.", Società parteci-

pante al Gruppo I.V.A. Cassa Centrale Banca - P. I.V.A. 

02529020220, aderente al Fondo di Garanzia dei Depositanti del 

Credito Cooperativo ed al Fondo Nazionale di Garanzia autoriz-

zata all'esercizio del credito a medio termine, in persona del 

Presidente del Consiglio di Amministrazione e legale rappre-

sentante: 

DANDREA Arnaldo nato a Borgo Valsugana (TN) il giorno 1 giugno 

1966, domiciliato per la carica presso la sede sociale, diret-

tore tecnico, autorizzato alla stipula del presente atto in 

virtù dei poteri conferitigli con delibera del Consiglio di 

Amministrazione n. 17/2022 di data 26 luglio 2022; 

FICHERA Marco nato a Merano .Meran. (BZ) il 17 marzo 1958, do-

miciliato anche fiscalmente in Ospedaletto (TN), Via Roma n. 

19, pensionato, c.f. FCH MRC 58C17 F132H; 

GIACOPPO Giovanna nata a Vicenza (VI) il 7 agosto 1966, domi-

ciliata anche fiscalmente in Valbrenta (VI), Via Giara Modon 

n. 7, imprenditrice, c.f. GCP GNN 66M47 L840Y; 

CAMPESTRIN Samuele nato a Borgo Valsugana (TN) il 28 maggio 

1984, ivi domiciliato anche fiscalmente, Via Montebello n. 37, 

impiegato, c.f. CMP SML 84E28 B006H; 

TISO Cristina nata a Borgo Valsugana (TN) il giorno 1 agosto 



1989, domiciliata anche fiscalmente in Castel Ivano (TN), 

frazione Ivano Fracena, via Scura n. 10, educatrice, c.f. TSI 

CST 89M41 B006V; 

STEFANI Maria nata a Trento (TN) il 24 ottobre 1988, domici-

liata anche fiscalmente in Grigno (TN), frazione Tezze, Via F. 

Filzi n. 26, insegnante, c.f. STF MRA 88R64 L378C; 

PRAI Cristian nato a Borgo Valsugana (TN) il 4 luglio 1992, 

ivi domiciliato anche fiscalmente, Via Liverone n. 56, inse-

gnante, c.f. PRA CST 92L04 B006D; 

BOSO Greta nata a Borgo Valsugana (TN) il 15 novembre 1994, 

domiciliata anche fiscalmente in Castello Tesino (TN), Via 

Roma n. 15, impiegata, c.f. BSO GRT 94S55 B006E; 

ZAMBELLI Rolando nato a Thal (Svizzera) il 9 dicembre 1959, 

domiciliato anche fiscalmente in Borgo Valsugana (TN), Via F. 

A. Alpruni n. 14/A, ottico, c.f. ZMB RND 59T09 Z133L; 

BOSO Elvio nato a Strigno (TN) il 24 febbraio 1963, 

domiciliato anche fiscalmente in Castel Ivano (TN), frazione 

Tomaselli, Via Sant'Agata n. 4, impiegato, c.f. BSO LVE 63B24 

I979K; 

PERINA Mirella nata a Levico Terme (TN) il 23 ottobre 1974, 

domiciliata anche fiscalmente in Pergine Valsugana (TN), 

frazione San Cristoforo, Via alla Stazione n. 26, impiegata, 

c.f. PRN MLL 74R63 E565P; 

FORLIN Daniel nato a Lamon (BL) il 7 novembre 1980, ivi domi-

ciliato anche fiscalmente, Via Beccaroi n. 16/B, impiegato, 

c.f. FRL DNL 80S07 E429W; 

DIVINA Arianna nata a Borgo Valsugana (TN) il 18 agosto 1959, 

ivi domiciliata anche fiscalmente, corso Ausugum n. 114, pen-

sionata, c.f. DVN RNN 59M58 B006X. 

Comparenti, tutti cittadini italiani, della cui identità per-

sonale, qualifica e poteri io notaio sono certo. 

Ai fini di una migliore intelligibilità dell'atto le parti 

procedono a dividerlo in due parti: 

PARTE PRIMA: DONAZIONE 

PARTE SECONDA: COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SO-

CIALE. 

Tanto premesso e ritenuto parte integrante e sostanziale del 

presente atto si conviene e stipula quanto segue: 

PARTE PRIMA: DONAZIONE 

Articolo 1 - CONSENSO ED OGGETTO 

La "CASSA RURALE VALSUGANA E TESINO - BANCA DI CREDITO 

COOPERATIVO - SOCIETA' COOPERATIVA", come sopra rappresentata, 

dona, con l'onere di cui in appresso, ai signori FICHERA Mar-

co, GIACOPPO Giovanna, TISO Cristina, STEFANI Maria, PRAI 

Cristian e BOSO Greta che, per Euro 2.140,00 

(duemilacentoquaranta virgola zero zero) ciascuno, accettano, 

e al signor CAMPESTRIN Samuele che per Euro 2.160,00 

(duemilacentosessanta virgola zero zero), accetta, la somma di 

denaro complessiva di Euro 15.000,00 (quindicimila virgola ze-

ro zero) che è stata corrisposta mediante: 



- bonifico bancario dell'importo di Euro 15.000,00 (quindici-

mila virgola zero zero) eseguito in data 28 settembre 2022 per 

il tramite della banca "CASSA RURALE VALSUGANA E TESINO - 

BANCA DI CREDITO COOPERATIVO - SOCIETA' COOPERATIVA" con adde-

bito sul conto intestato alla parte donante presso la medesima 

banca ed a credito alla parte donataria presso la medesima 

banca. 

Articolo 2 - ONERE 

La "CASSA RURALE VALSUGANA E TESINO - BANCA DI CREDITO 

COOPERATIVO - SOCIETA' COOPERATIVA", come sopra rappresentata, 

impone quale onere ai signori FICHERA Marco, GIACOPPO Giovan-

na, CAMPESTRIN Samuele, TISO Cristina, STEFANI Maria, PRAI 

Cristian e BOSO Greta di utilizzare la somma di denaro ricevu-

ta in donazione quale patrimonio iniziale della costituenda 

associazione di promozione sociale "CASSA MUTUA VALSUGANA E 

TESINO ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE" o in forma 

abbreviata "CASSA MUTUA VALSUGANA E TESINO APS". 

Articolo 3 - PRECISAZIONI E DICHIARAZIONI TRIBUTARIE 

Ai soli fini fiscali le parti dichiarano che: 

- il valore di quanto donato è di Euro 15.000,00 (quindicimila 

virgola zero zero); 

- il valore dell'onere a carico dei donatari è pari ad Euro 

15.000,00 (quindicimila virgola zero zero) e pertanto il valo-

re della donazione al netto dell'onere è di Euro 0 (zero). 

PARTE SECONDA: COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SO-

CIALE 

Articolo 4 - COSTITUZIONE DELL'ASSOCIAZIONE E APPROVAZIONE 

DELLO STATUTO 

I signori FICHERA Marco, GIACOPPO Giovanna, CAMPESTRIN Samue-

le, TISO Cristina, STEFANI Maria, PRAI Cristian e BOSO Greta 

dichiarano di costituire nel rispetto del Codice Civile ed ai 

sensi del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive modifiche 

ed integrazioni l'associazione di promozione sociale denomina-

ta "CASSA MUTUA VALSUGANA E TESINO ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE 

SOCIALE" o in forma abbreviata "CASSA MUTUA VALSUGANA E TESINO 

APS". 

L'Associazione è disciplinata, oltre che dal Codice del Terzo 

Settore, dal Codice Civile e da ogni altra applicabile norma-

tiva, di natura primaria o secondaria e dallo Statuto che si 

allega al presente atto sotto la lettera "A". 

Articolo 5 - SEDE 

L'associazione ha sede in Borgo Valsugana (TN), Viale IV No-

vembre n. 20. 

Articolo 6 - SCOPO 

1. L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalità ci-

viche, solidaristiche e di utilità sociale mediante lo svolgi-

mento, in via esclusiva o principale, di una o più attività di 

interesse generale in forma di erogazione gratuita di denaro, 

beni o servizi e di mutualità. 
2. L’Associazione, dunque, con l'apporto prevalente dell'atti-



vità di volontariato dei propri associati, senza finalità spe-

culative e di lucro, si propone di operare a favore degli as-

sociati e dei loro familiari con specifica attenzione al set-

tore sanitario, sociale e dell’assistenza alla persona e alla 

sua famiglia, educativo e ricreativo. 

3. In particolare, nell'esercizio della sua attività, l'Asso-

ciazione è rivolta a favorire i propri associati, i loro fami-

liari perseguendo: 

A 

la promozione e gestione, direttamente o in convenzione, di un 

sistema mutualistico integrativo e complementare 

all’assistenza sanitaria prevista dal servizio sanitario na-

zionale. In particolare, per il raggiungimento di tale fine, 

l’Associazione si propone di: 

• erogare sussidi nella forma delle diarie da ricovero e 

dei rimborsi delle spese medico-sanitarie; 

• consentire l’accesso a reti convenzionali per ridurre il 

costo delle prestazioni mediche e i tempi di attesa; 

• erogare servizi di consulenza medica e pronto interven-

to; 

• organizzare check - up e campagne di prevenzione sanita-

ria; 

• migliorare la cultura della prevenzione alla salute e 

promuovere l’adozione di corretti stili di vita al fine di mi-

gliorare il benessere psico-fisico dei propri associati; 

• favorire servizi socio-sanitari di natura domiciliare 

anche attraverso la stipula di convenzioni con cooperative so-

ciali, operatori infermieristici ed altri soggetti deputati 

all’erogazione di servizi per le persone che necessitano, an-

che temporaneamente, di assistenza domiciliare e riabilitati-

va; 

B 

la finalità sociale e di assistenza alla persona ed alla sua 

famiglia e l’erogazione di assistenza economiche in caso di 

non autosufficienza e sussidi alle famiglie degli associati 

anche per il caso di morte dell'associato. In particolare, per 

il raggiungimento di tale fine, l’Associazione si propone di: 

• erogare sussidi di natura monetaria in caso di non auto-

sufficienza, infortunio e invalidità; 

• stipulare convenzioni con cooperative sociali, operatori 

infermieristici ed altri soggetti deputati all’erogazione di 

servizi per le persone anziane o che richiedono trattamenti 

riabilitativi; 

• erogare sussidi, servizi e prestazioni agli associati e 

ai loro familiari soprattutto in presenza di figli al fine di 

ridurre gli oneri legati alla gestione della famiglia e delle 

sue esigenze; 

C 

la finalità educativa che consiste nel miglioramento delle 

condizioni morali e culturali degli associati e dei loro fami-



liari. In particolare, per il raggiungimento di tale fine, 

l’Associazione si propone di: 

• promuovere eventi nei settori dell’informazione ed edu-

cazione sanitaria, della formazione professionale e della cul-

tura in generale; 

• organizzare corsi di formazione ed altre attività forma-

tive anche attraverso l’uso di nuove tecnologie; 

• svolgere attività e promuovere iniziative che possano 

accrescere le conoscenze, competenze e abilità anche lavorati-

ve degli associati e dei loro familiari; 

D 

la finalità ricreativa è lo svolgimento di attività e 

l’organizzazione di eventi nel settore del tempo libero. 

L’Associazione potrà inoltre: 

• diffondere il rafforzamento dei principi della mutualità 

ed i legami di solidarietà fra associati. 

Per il raggiungimento degli scopi sociali l’Associazione potrà 

stipulare convenzioni con strutture sanitarie, parasanitarie, 

centri di assistenza, aziende di credito, compagnie di assicu-

razione ed ogni altro ente pubblico e privato. 

4. L'Associazione guarda con favore alla filiazione e alla ri-

produzione di altri gruppi e associazioni in uno spirito di 

autonomia e di riconoscimento reciproco. L'Associazione valo-

rizza e promuove la progettazione e la conduzione di attività 

di partnership e di rete con altre persone, associazioni, mo-

vimenti e istituzioni. 

Articolo 7 - OGGETTO 

Per il raggiungimento delle proprie finalità, l'Associazione 

esercita, in via esclusiva o principale, in favore dei propri 

associati, di loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo 

prevalente dell'attività di volontariato dei propri associati 

o delle persone aderenti agli enti associati, le seguenti at-

tività di interesse generale: 

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, com-

mi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive 

modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla 

legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 

112 e successive modificazioni; 

b) interventi e prestazioni sanitarie; 

c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presiden-

te del Consiglio dei Ministri 14 febbraio 2001, pubblicato 

nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001 e successive 

modificazioni. 

Articolo 8 - DURATA 

L'associazione ha durata indeterminata, salve le cause di 

scioglimento previste dalla legge e dall'allegato Statuto. 

Articolo 9 - DIRITTI E OBBLIGHI DEGLI ASSOCIATI E LORO AMMIS-

SIONE 

I diritti e gli obblighi degli associati e le condizioni e la 

procedura per la loro ammissione all'Associazione sono disci-



plinati dal Codice del Terzo Settore, dalla normativa applica-

bile e dagli articoli 6 e 9 dello Statuto. 

Articolo 10 - ORGANI 

Sono organi dell'Associazione: 

a) l'Assemblea degli associati; 

b) il Consiglio Direttivo; 

c) il Presidente del Consiglio Direttivo e il Vice Presidente 

del Consiglio Direttivo; 

d) il Segretario del Consiglio Direttivo; 

e) il Collegio dei Probiviri. 

Articolo 11 - NOMINA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E RAPPRESENTANZA 

DELL'ASSOCIAZIONE 

Il Consiglio Direttivo è composto da un numero di membri non 

inferiore a 4 (quattro) e non superiore a 10 (dieci) più il 

Presidente, eletti dall’Assemblea tra i propri componenti. Di 

questi 2 (due) (se i membri sono 4 (quattro)), 3 (tre) (se i 

membri sono 6 (sei)), 4 (quattro) (se i membri sono 8 (otto)) 

e 5 (cinque) (se i membri sono 10 (dieci)) saranno indicati 

dagli enti associati. Il numero dei membri è stabilito dal Re-

golamento interno. 

Gli associati convengono che il Consiglio Direttivo sia compo-

sto da 7 (sette) membri, nominati nelle persone dei signori: 

BOSO Greta (Presidente), PRAI Cristian (Vice Presidente), 

FICHERA Marco (Consigliere), GIACOPPO Giovanna (Consigliere), 

CAMPESTRIN Samuele (Consigliere), TISO Cristina (Consigliere) 

e STEFANI Maria (Consigliere). 

I presenti accettano la carica, dichiarando, che nei loro con-

fronti non sussiste alcuna delle cause di ineleggibilità o de-

cadenza previste dalle norme dell'associazione. 

Il Consiglio Direttivo dura in carica per il periodo stabilito 

dall'articolo 23 dello Statuto, tuttavia il primo Consiglio 

Direttivo rimane in carica fino alla data di approvazione del 

primo bilancio d'esercizio che si chiuderà al 31 dicembre 

2023. 

La rappresentanza dell'Associazione è disciplinata dall'arti-

colo 24 dello Statuto. 

Articolo 12 - NOMINA DEL COLLEGIO DEI PROBIVIRI 

Il Collegio dei Probiviri è composto da tre membri effettivi e 

due supplenti. A tal fine i costituenti nominano quali facenti 

parte del Collegio dei Probiviri i signori: 

PERINA Mirella (Presidente), FORLIN Daniel (proboviro effetti-

vo), BOSO Elvio (proboviro effettivo), ZAMBELLI Rolando (pro-

boviro supplente) e DIVINA Arianna (probavira supplente). 

I presenti accettano la carica, dichiarando, che nei loro con-

fronti non sussiste alcuna delle cause di ineleggibilità o de-

cadenza previste dalle norme dell'associazione. 

Articolo 13 - PATRIMONIO INIZIALE 

Il patrimonio iniziale dell'Associazione è costituito dalla 

somma di denaro di Euro 15.000,00 (quindicimila virgola zero 

zero), che, in adempimento dell'onere di cui al precedente ar-



ticolo 2, viene così conferito: 

* dalla signora BOSO Greta per la somma di denaro di Euro 

2.140,00 (duemilacentoquaranta virgola zero zero) mediante 

consegna al Presidente del Consiglio Direttivo di assegno cir-

colare non trasferibile n. NK 6004222123-03 emesso dalla banca 

"CASSA RURALE VALSUGANA E TESINO - BANCA DI CREDITO 

COOPERATIVO - SOCIETA' COOPERATIVA" e tratto sulla banca "Cas-

sa Centrale Banca - Credito Cooperativo Italiano" in data 28 

settembre 2022 dell'importo di Euro 2.140,00 (duemilacentoqua-

ranta virgola zero zero) a favore della costituenda associa-

zione; 

* dal signor PRAI Cristian per la somma di denaro di Euro 

2.140,00 (duemilacentoquaranta virgola zero zero) mediante 

consegna al Presidente del Consiglio Direttivo di assegno cir-

colare non trasferibile n. NK 6004222133-00 emesso dalla banca 

"CASSA RURALE VALSUGANA E TESINO - BANCA DI CREDITO 

COOPERATIVO - SOCIETA' COOPERATIVA" e tratto sulla banca "Cas-

sa Centrale Banca - Credito Cooperativo Italiano" in data 28 

settembre 2022 dell'importo di Euro 2.140,00 (duemilacentoqua-

ranta virgola zero zero) a favore della costituenda associa-

zione; 

* dalla signora GIACOPPO Giovanna per la somma di denaro di 

Euro 2.140,00 (duemilacentoquaranta virgola zero zero) median-

te consegna al Presidente del Consiglio Direttivo di assegno 

circolare non trasferibile n. NK 6004222143-10 emesso dalla 

banca "CASSA RURALE VALSUGANA E TESINO - BANCA DI CREDITO 

COOPERATIVO - SOCIETA' COOPERATIVA" e tratto sulla banca "Cas-

sa Centrale Banca - Credito Cooperativo Italiano" in data 28 

settembre 2022 dell'importo di Euro 2.140,00 (duemilacentoqua-

ranta virgola zero zero) a favore della costituenda associa-

zione; 

* dalla signora STEFANI Maria per la somma di denaro di Euro 

2.140,00 (duemilacentoquaranta virgola zero zero) mediante 

consegna al Presidente del Consiglio Direttivo di assegno cir-

colare non trasferibile n. NK 6003829673-10 emesso dalla banca 

"CASSA RURALE VALSUGANA E TESINO - BANCA DI CREDITO 

COOPERATIVO - SOCIETA' COOPERATIVA" e tratto sulla banca "Cas-

sa Centrale Banca - Credito Cooperativo Italiano" in data 28 

settembre 2022 dell'importo di Euro 2.140,00 (duemilacentoqua-

ranta virgola zero zero) a favore della costituenda associa-

zione; 

* dalla signora TISO Cristina per la somma di denaro di Euro 

2.140,00 (duemilacentoquaranta virgola zero zero) mediante 

consegna al Presidente del Consiglio Direttivo di assegno cir-

colare non trasferibile n. NK 6003829683-07 emesso dalla banca 

"CASSA RURALE VALSUGANA E TESINO - BANCA DI CREDITO 

COOPERATIVO - SOCIETA' COOPERATIVA" e tratto sulla banca "Cas-

sa Centrale Banca - Credito Cooperativo Italiano" in data 28 

settembre 2022 dell'importo di Euro 2.140,00 (duemilacentoqua-

ranta virgola zero zero) a favore della costituenda associa-



zione; 

* dal signor FICHERA Marco per la somma di denaro di Euro 

2.140,00 (duemilacentoquaranta virgola zero zero) mediante 

consegna al Presidente del Consiglio Direttivo di assegno cir-

colare non trasferibile n. NK 6003829693-04 emesso dalla banca 

"CASSA RURALE VALSUGANA E TESINO - BANCA DI CREDITO 

COOPERATIVO - SOCIETA' COOPERATIVA" e tratto sulla banca "Cas-

sa Centrale Banca - Credito Cooperativo Italiano" in data 28 

settembre 2022 dell'importo di Euro 2.140,00 (duemilacentoqua-

ranta virgola zero zero) a favore della costituenda associa-

zione; 

* dal signor CAMPESTRIN Samuele per la somma di denaro di Euro 

2.160,00 (duemilacentosessanta virgola zero zero) mediante 

consegna al Presidente del Consiglio Direttivo di assegno cir-

colare non trasferibile n. NK 6004222153-07 emesso dalla banca 

"CASSA RURALE VALSUGANA E TESINO - BANCA DI CREDITO 

COOPERATIVO - SOCIETA' COOPERATIVA" e tratto sulla banca "Cas-

sa Centrale Banca - Credito Cooperativo Italiano" in data 28 

settembre 2022 dell'importo di Euro 2.160,00 (duemilacentoses-

santa virgola zero zero) a favore della costituenda associa-

zione. 

Articolo 14 - DURATA DEL PRIMO ESERCIZIO 

Il primo esercizio dell'Associazione termina alla data del 31 

dicembre 2023. 

Articolo 15 - SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO 

1. L’eventuale scioglimento dell'Associazione sarà deciso sol-

tanto dall’Assemblea con le modalità di cui all'art. 18 ed in 

tal caso, il patrimonio, dopo la liquidazione, sarà devoluto, 

previo parere positivo dell'Ufficio di cui all'art. 45, comma 

1, del D.lgs. 3 luglio 2017, n. 117, e fatta salva ogni diver-

sa destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo 

Settore con finalità analoghe a quelle dell'Associazione. 

Articolo 16 - PROCEDURA DI ISCRIZIONE AL REGISTRO UNICO NAZIO-

NALE DEL TERZO SETTORE 

Gli associati richiedono che l'Associazione sia iscritta, al 

fine del suo riconoscimento ai sensi dell'art. 22, Codice del 

Terzo Settore e, al riguardo, conferiscono al Presidente 

dell'Organo Amministrativo ogni potere per svolgere qualsiasi 

attività si renda a tal fine necessaria, utile od opportuna, 

anche apportando al presente atto e allo Statuto ogni modifi-

cazione che si renda obbligatorio effettuare. 

Articolo 17 - RINVIO 

Per quanto non previsto si applicano le norme vigenti in mate-

ria. 

Art. 18 - SPESE 

Le spese del presente atto, le altre accessorie e le imposte 

dovute, sono a carico delle parti come per legge.  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATTO PUBBLICO 

scritto in parte da persona di mia fiducia ed in parte da me 

notaio su pagine nove di tre fogli e da me letto, alle parti 

che lo approvano. 

Sottoscritto alle ore diciannove e minuti quarantacinque. 

 


